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FAC-SIMILE DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

PUBBLICA IN CARTA LIBERA 

  

                                                   Spettabile SAF (Società Ambiente Frosinone) SpA 

                                                                                                         S.P. Ortella km. 3,00 

                                                                                                          03030 Colfelice (FR) 

                                                                                         

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione indetta da 

SAF mediante Avviso pubblico - Candidatura per il posto di …(specificare se 

meccanico/elettricista/autista/addetto pulizie/addetto impianto 

depurazione/addetto relazione esterne/addetto amministrativo) 

 

Il/La sottoscritto/a …………..…………………………………………… visto 

l’avviso di selezione pubblica  di cui all’oggetto 

 

C H I E D E 

 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione medesima . 

 

A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, 

consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci di 

cui all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, quanto segue: 

 

Di essere nat… a ………………………….., Prov. ………………………. il 

……………………….; 

Di essere residente a ………………..………………Prov. …………… 

C.A.P. …………… in Via ………………………….……….. n. …… (Tel. 

…………………….), (Codice Fiscale………………………) indirizzo di 

posta elettronica:………………………………… e pec: (qualora in 

possesso) 

(indicare - di seguito - la via, il numero civico, la città, il codice di 

avviamento postale, il numero di telefono, nonché il preciso recapito se 

diverso dalla residenza 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………..……); 
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nonché di essere in possesso dei seguenti requisiti generali di 

ammissione, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 5 dell’avviso in oggetto: 

a) godimento diritti politici e civili; 

b) inesistenza di condanne penali definitive o di stato di interdizione o di 

provvedimenti di prevenzione o di altre misure inflitte a seguito di infrazioni a 

obblighi derivanti da rapporti di lavoro e comunque incidenti sulla professionalità 

in relazione al profilo da ricoprire o di altra sanzione che comporta il divieto di 

contrarre con la pubblica amministrazione; 

c) età non inferiore ai 18 (diciotto) anni; 

d) idoneità fisica a ricoprire il posto; 

e) dichiarazione circa l’eventuale esistenza di vincoli di parentela o affinità con 

amministratori e/o dirigenti e/o personale della SAF; 

f) non trovarsi nelle condizioni di divieto a svolgere attività lavorativa presso gli Enti 

di cui all’art. 53, comma 16 ter, D.Lgs. 165/2001 e art. 21, comma 1, D.Lgs. 39/2013; 

g) in caso di candidati extracomunitari, di essere in regola con quanto previsto dalla 

normativa vigente (D.Lgs. 109/2012 e D.Lgs. 286/1998, in relazione al permesso di 

soggiorno). 

Dichiara altresì di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici, ai sensi e per 

gli effetti di cui all’art. 6 dell’avviso in oggetto: 

………………………………………………….. 

…………………………………………………. 

Alla presente allega: 

 

1. copia fotostatica (fronte-retro) o copia scansionata della carta di identità in 

corso di validità o di altro documento in corso di validità, riconosciuto ai 

sensi dell’art. 35 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.; 

2. documenti o autodichiarazioni relativi ai titoli, di cui sia ritenuta opportuna 

la presentazione agli effetti della valutazione di merito e della formazione 

della graduatoria (titoli di studio con relativi punteggi, abilitazioni 

http://www.sistema-bdi.it/index.php?bdinr=021&docnr=36378&stato=lext
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professionali, iscrizione all’Albo professionale, eventuali certificazioni dei 

servizi prestati presso enti pubblici,  titoli comprovanti il possesso dei 

requisiti di preferenza nella nomina, ecc.) ovvero le corrispondenti 

dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 e 76 del D.P.R. n. 

445/2000, contenenti le stesse notizie desumibili dai documenti ai quali si 

riferiscono; 

3.  “curriculum professionale” munito di data e sottoscritto con firma 

autografa, contenente dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46, 47 

e 76 del D.P.R. 445/2000 e/o documentato, nel quale devono essere comprese 

le informazioni personali, le esperienze lavorative con specificazione dei 

periodi di servizio, l’istruzione e la formazione con indicazione di eventuali 

pubblicazioni, le capacità e le competenze, nonché ogni ulteriore 

informazione ritenuta utile; 

4. elenco della documentazione allegata alla domanda di partecipazione, 

sottoscritto con firma autografa. 

 

Il sottoscritto si obbliga a  comunicare, a mezzo di raccomandata A.R. o posta 

elettronica certificata, le eventuali successive variazioni di residenza o 

domicilio. 

…………………………,  ……………………… 

 (luogo)                              (data) 

                                                                                                           

…………………………………………                                          

                                                                                              (firma leggibile per esteso) 
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